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6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU (“KVKK”)
UYARINCA KiSISEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA
UYARINCA KiSISEL VERILERINIiZIN KORUNMASI HAKKINDA

AYDINLATMA METNIi

Biz, TURATEL MOBIL MEDYA ILETISIM VE BILISIM SISTEMLERI ELEKTRONIK
SANAYI TICARET ANONIM SIRKETI olarak "Sirket" olarak; hangi kisisel verilerinizi ne
amaclarla isleyecegimizi size anlatabilmek i¢in bu Aydinlatma Metni’ni hazirladik. Asagida
belirttigimiz ve tarafimiza sagladiginiz kisisel verilerinizin her kosulda;

e Duruma gore asagida belirtilen sekillerde elde ettigimiz kisisel verilerinizin,
o Hukuki iliskilerimiz kapsaminda,

Islenmelerini gerektiren amag cergevesinde ve bu amagla baglantili, smirl ve dlgiilii
sekilde,

Tarafimiza bildirdiginiz veya bildirildigi sekliyle kisisel verilerin dogrulugunu ve en
giincel halini koruyarak,

Kaydedilecegini, depolanacagini, muhafaza edilecegini, yeniden diizenlenecegini,
kanunen bu kisisel verileri talep etmeye yetkili olan kurumlar ile paylasilacagini ve

KVKK’nin 6ngordiigii sartlarda, yurtiginde tiglincii kisilere aktarilacagini,
devredilecegini, smiflandirilabilecegini ve KVKK’da sayillan sair sekillerde
islenebilecegini bildiririz.

HANGI KiSISEL VERILERINIZi ISLIYORUZ?

Is arayan iiyelerimizle calisan arayan iiyelerimizi ayni platformda birlestirerek istihdam
yaratmay1 amaglayan platformumuzda, bu amaglar1 gergeklestirebilmek ve bazi arastirmalar ve
pazarlama faaliyetleri yaparak tiim {iyelerimize daha iyi hizmet verebilmek i¢in zaman zaman
kisisel verilerinizi isleyebilmekteyiz.

Tarafimizca, bizimle paylasmaniz veya gerekli olmasi halinde, islemeye konu olabilecek kisisel
verileriniz agagidaki gibidir:

Kimlik Verisi

Adiniz, soyadiniz, T.C. Kimlik numaraniz, dogum tarihiniz ve yeriniz,
cinsiyetiniz, medeni durumunuz, milliyetiniz

Iletisim Verisi

E-posta adresiniz, adresiniz, yasadiginiz il/ilge, ev ve/veya cep telefon
numaraniz

Ozel Nitelikli
Veri

Kisisel Ozge¢miste yer vermeniz halinde dernek, vakif, sendika, siyasi parti
iiyeliklerine ait bilgiler, dini veya felsefi goriisiinilize, etnik kokeninize
ve 1rkiniza ait veya o konuda kanaat olusturabilecek bilgiler, sagliginiza)
iliskin bilgiler veya destek hattinda otomatik ses kayit sistemine
kaydedilen 6zel nitelikli kisisel verileriniz

Egitim Verisi

Ogrenim durumu, sertifika ve diploma bilgileri, uzmanlik bilgisi,
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yabanci dil bilgileri, egitim ve beceriler, katildig1 seminer ve kurslar,
bilgisayar bilgisi

Is Deneyimi Verisi  [Toplam tecriibe, calisma durumu ve unvani, is deneyimleri (firma
isimleri, ¢alismis oldugu donemler, is tanimi)

Gorsel ve Isitsel Veri |Gergek kisiye ait fotograf, selvi (video CV), ses kayitlari

Diger Siiriicli belgesi verileri, yetkinlikleri, hobisi, maas beklentisi, askerlik
durumu, referans bilgileri (referans kisisinin adi soyadi, unvani, isyeri,
telefonu, e-postasi) ve varsa CV'sine ekledigi her tiirli word, excel,
sunum dosyalar1, Profil ID, Login ID, IP adresi, log kayitlari, isveren
Miisteriler’in adaylardan talep edebilecegi ek bilgiler

KiSISEL VERILERINiZi NE SEKILDE VE HANGI SEBEPLERLE TOPLUYORUZ?

Sirket olarak hukuki yiikiimliliklerimizi yerine getirmek, aramizdaki istihdam hizmeti
sozlesmesinin, Sirket’e bagvuruyorsaniz aramizda kurulabilecek is akdinin ifas1 ve Sirket’in
mesru menfaati geregi sizden talep ettigimiz kisisel verilerinizi, sizin bize fiziksel veya
elektronik ortamda iletmeniz, platformlarimiza bilgi, ses ve goriintii girisi yapmaniz ve internet
ortamina 3. Kisilerin ulagimina agik bilgi kaydetmeniz suretiyle topluyoruz.

Sirket’in size destek saglayarak miisteri memnuniyeti arttirmaya yonelik mesru menfaati geregi
telefon goriismelerimiz sirasinda elde ettigimiz ses kayitlari araciligiyla topluyoruz.

Sirket’in platformunu gelistirmeye ve daha efektif hale getirmeye yonelik mesru menfaati
geregi Cerez Politikamizda da detaylar1 belirtildigi iizere web sitemizde kullanilan g¢erezler
vasitasiyla kisisel verilerinizi elektronik olarak topluyoruz.

KiSISEL VERILERINiZI HANGI AMACLARLA iSLIYORUZ?

Yukarida belirttigimiz kisisel verileriniz, size verdigimiz istthdam hizmetine iliskin bu Hizmet
So6zlesmesi’nin ifasi i¢in asagidaki amaglarla islenmektedir:

o lstihdam yaratmak ve ise alim siirecinize destek vermek

o Biitge yonetimi ve raporlama yapmak

 Ise alim siireglerinin yiiriitiilmesi, kayda alimasi ve iyilestirilmesi

o Is goriismeleri esnasinda kisinin beyan ettigi tecriibelerinin, egitim durumunun,
yetkinliklerinin arastirma, gozlem ve kaydinin yapilmasi

o Istihdam edilecek calisan adaymin gorevlendirilecegi ilgili departmanin is kosullarina
uygun egitim, nitelik ve becerilerinin mevcudiyetinin tespiti

e (Calisan Adaylar1 hakkinda referans alinmasi

e Goriisme sonunda isttihdamin ger¢ceklesmemesi durumunda, ileride adayin uygun bir
pozisyon i¢in gériismeye ¢agrilmasi
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o Sirket ici glivenligin saglanmasi

e Size verdigimiz hizmetin kalitesini arttirmak ve kalite kontroliinii saglamak

o Ozgegmisinizde yer verdiginiz referans kisileriyle verilerin teyit edilmesi

e Pozisyonla ne kadar ortiistiigiiniiziin dogrulanmasi ve ileriye dontik teyit i¢in 6zgegmis
bilgilerinizin kaydedilmesi

e Kisa ya da uzun vadede ihtiya¢ duymamiz ihtimaline kars1 sizinle e-posta ortaminda
paylastigimiz teklif mektubunun kayit altina alinmasi

Son olarak, hukuka ve usule uygun savcilik talepleri ve mahkeme kararlar1 gibi hukuki talepler
araciligiyla tarafimizdan kisisel verilerinizin paylagilmas: istendiginde ve mevzuatta
diizenlenmis yasal bildirimler geregi kisisel verilerinizi paylasma yiikiimliligiimiiz
bulunmaktadir. Ayrica kisisel verileriniz bizim de taraf oldugumuz bir uyusmazliga konu
oldugu takdirde savunma hakkimizi kullanabilmemiz ic¢in gerekli olan avukat, bilirkisi,
mahkeme gibi mecralarla ve kisilerle kisisel verilerinizi paylasmamiz gerekebilir. Bu hukuki
yukiimliliiklerimizi yerine getirmek ve savunma hakkimizi kullanabilmek amaciyla kisisel
verilerinizi isleyebiliriz.

KiSISEL VERILERINiZi NERELERE AKTARIYORUZ?

Size verdigimiz hizmeti en iyi sekilde yerine getirebilmek i¢in siirekli gelismeye ve ilerlemeye
gayret ediyoruz. Bunun i¢in kisisel verilerinizi agsagidaki sekilde yurt i¢indeki ve yurt disindaki
ticlincii kisilere aktarabilmekteyiz:

e (Calisma saatlerimizin disinda size yardimci olabilmeleri 6zel nitelikli kisisel verileriniz
de dahil olmak iizere ilgili kisisel verilerinizi anlagsmali oldugumuz Call Centerlara
(destek hatt1 hizmeti veren arama merkezlerine) aktarilabiliyoruz.

o Sirketimize ¢alisan aday1 olarak bagvurdugunuz takdirde referans olarak gdsterdiginiz
kisilerle teyitlesmek amaciyla s6z konusu kisilerle paylasilabilmektedir.

Ayrica savunma hakkimizi kullanabilmek amaciyla 6zel nitelikli kisisel verileriniz de dahil
olmak iizere biitlin kisisel verilerinizi avukatlarimiza veya hukuki danigmanlarimiza
aktarabiliriz ve bize kisisel verilerinizin aktarilmasina iliskin usuliine uygun yasal bir talep
geldigi takdirde 6zel nitelikli kisisel verileriniz de dahil olmak {izere biitiin kisisel verilerinizi
aktarabiliriz.

HAKLARINIZ

KVKK’nin 11. maddesi geregi bize sahsen, kimliginizi ispat etmeniz kaydiyla, kisisel
verileriniz ile ilgili;

o Sirket’in hakkinizda kisisel veri isleyip islemedigini 6grenmek, eger islemisse, buna
iligkin bilgi talep etmek,
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o Kisisel verilerinizin islenme amacim1 ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadig1 6grenmek,

o Kisisel verilerin yurti¢i veya yurtdisina aktarilip aktarilmadig: ve kimlere aktarildigini
o0grenmek haklarina sahipsiniz.

Ayrica, Sirket’ten yanlis ve eksik kisisel verilerinizin diizeltilmesini ve verilerinin aktarildigi
veya aktarilmig olabilecegi alicilarin bilgilendirilmesini talep etme hakkiniz vardir.

Kisisel verilerinizin KVKK madde 7°de Ongoriilen sartlar ¢ergevesinde verilerinizin imha
edilmesini (silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getirilmesini) Sirketten talep
edebilirsiniz. Ayn1 zamanda verilerin aktarildig1 veya aktarilabilecegi 3. kisilerin s6z konusu
imha talebiniz ile ilgili bilgilendirilmesini talep edebilirsiniz. Ancak imha talebinizi
degerlendirerek hangi yontemin uygun oldugu somut olayin kosullarina gore tarafimizca
degerlendirilecektir. Bu baglamda sectigimiz imha yontemini neden sectigimiz ile ilgili bizden
her zaman bilgi talep edebilirsiniz.

Miinhasiran bir otomatik sistem kullanilarak olusturulmus kisisel veri analizinizin sonuglarina
bu sonuglar ¢ikarlariniza aykiriysa itiraz edebilirsiniz.

Kisisel verilerinizin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep edebilirsiniz.

Bagvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gore en ge¢ otuz giin iginde licretsiz olarak
sonuglandirilacaktir. Ancak, islemin Sirket i¢in ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel
Verileri Koruma Kurulu tarafindan Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslart Hakkinda
Teblig’de belirlenen tarifedeki ticret alinabilir.

ILETISIM BILGILERI

TURATEL MOBIL MEDYA ILETISIM VE BILISIM SISTEMLERI ELEKTRONIK
SANAYI TICARET ANONIM SIRKETI

Iletisim Maili: info@turatel.com

Adres: ALTUNIZADE MAH. KISIKLI CAD. SARKUYSAN-AK IS MERKEZI NO:4 /1/4
USKUDAR ISTANBUL
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